
RISOLUZIONE

L'ASSEMBLEA LEGISLATIVA DELL'EMILIA-ROMAGNA

Premesso che
 Di recente si è svolto un incontro tra istituzioni, rappresentanti aziendali e sindacali per 

affrontare la crisi che coinvolge la Meta System, azienda strategica con circa 700 lavoratori, 
di cui 450 operanti presso il sito di Reggio Emilia.

 È stata comunicata l'intenzione dell'azienda di depositare, nelle prossime ore, una domanda 
di concordato con riserva presso il Tribunale di Bologna.

 La Regione Emilia-Romagna condivide le preoccupazioni espresse dalle organizzazioni 
sindacali in merito alla necessità di garantire la continuità aziendale e tutelare i livelli 
occupazionali, considerata l'importanza strategica di Meta System per il tessuto economico 
e industriale regionale e nazionale.

 In data 19 dicembre il Ministero delle Imprese e del Made in ltaly ha comunicato la 
convocazione di un incontro sul tema Meta System, che si terrà il 15 gennaio, al fine di 
individuare soluzioni per salvaguardare l'azienda e i posti di lavoro.

Considerato che:
 Le organizzazioni sindacali Fiom, Fim e Uilm hanno richiesto la convocazione urgente di un 

tavolo nazionale presso il Ministero delle Imprese e del Made in ltaly, richiesta sostenuta 
anche dalla Regione Emilia-Romagna.

 L'azienda si è formalmente impegnata a:
 Non modificare l'assetto societario, non vendere asset industriali, brevetti, capacità 

produttiva o contratti commerciali in essere senza un preventivo accordo con Rsu e 
sindacati, salvo autorizzazione del Tribunale di Bologna.

 Comunicare preventivamente alle Rsu e alle organizzazioni sindacali tutti gli atti 
successivi alla presentazione della domanda di concordato preventivo attraverso 
incontri dedicati.

 Prorogare l'attuale accordo di Contratto di solidarietà, con le stesse condizioni già in 
vigore, per ulteriori sei mesi fino al 30 giugno 2025.

Ritenuto che:
 La crisi di Meta System rappresenta una questione di rilevante interesse pubblico, sia per 

l'impatto economico e occupazionale sia per il rischio di perdita di un presidio produttivo 
strategico per l'Emilia-Romagna.

Preso atto che
 L'Assessorato al Lavoro della Regione Emilia-Romagna è intervenuto tempestivamente per 

seguire l'evoluzione della situazione, garantendo il coinvolgimento delle Rsu, delle 
organizzazioni sindacali e delle istituzioni locali in tutte le fasi della procedura di concordato 
preventivo.

 È necessario un intervento coordinato delle istituzioni regionali e nazionali per garantire un 
piano di salvaguardia dell'azienda e dei posti di lavoro



Tutto ciò premesso

impegna la Giunta Regionale

 A promuovere un dialogo costruttivo con l'azienda per assicurare il rispetto degli impegni 
assunti, in particolare la proroga del Contratto di solidarietà e la tutela degli asset strategici.

 A sollecitare il Governo affinché vengano adottate tutte le misure necessarie a salvaguardare 
il futuro produttivo e occupazionale di Meta System, valorizzandone il ruolo strategico 
nell'ambito industriale nazionale.

 A relazionarsi costantemente con l'Assemblea Legislativa sugli sviluppi della vicenda e sulle 
iniziative intraprese dalla Regione.


